DAS MERKUR BILDUNGSFORUM

Unter seinem Dach vereint das Merkur Bildungsforum ver-
schiedene Angebote zur beruflichen Aus-, Fort- und Weiter-
bildung. Mehr als 15 Jahre Bildungsarbeit der Merkur-Schule
Ludwigshafen schaffen dafir ein festes Fundament nutz-
barer Ressourcen und Kompetenzen. Ob Tagesseminar oder
umfangreiche Weiterbildung, individuelle Qualifizierung
oder unternehmensspezifisches Trainingsprogramm:

immer steht die Qualitdt des Angebots im Mittelpunkt —
dies wird seit 1996 auch durch ein nach DIN ISO EN 9001
zertifiziertes Qualitatsmanagement dokumentiert.

DIE MERKUR-SCHULE

Sie unterstitzt Menschen auf ihrem Weg zuriick in die Berufs-
welt — durch Beratung, Coaching und Bewerbungstraining
einerseits,durch den Aufbau und Erhalt einer attraktiven
fachlichen Qualifikation tiber Weiterbildungen und Umschu-
lungen anderseits. Dazu ist sie Partner der Agenturen fir
Arbeit, der Berufsforderungsdienste der Bundeswehr und
verschiedener Trager der beruflichen Rehabilitation. Auch im
Rahmen von Outplacement, ABM oder Zeitarbeit kdnnen
die Angebote der Merkur-Schule genutzt werden, um neue
Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu eréffnen.

ANSPRECHPARTNER

Harald Zirn, zuern@merkur-forum.de

Claudia Bauknecht, bauknecht@merkur-forum.de

SCHULE

Merkur Bildungsforum
private Bildungsgesellschaft mbH

Kaiser-Wilhelm-StraBe 66

67059 Ludwigshafen

Telefon 0621-627772

Fax 0621-627707
ludwigshafen@merkur-forum.de
www.merkur-forum.de

SCHULE

geprufter Bilanzbuchhalter (IHK)/
geprufte Bilanzbuchhalterin (IHK)



Geprufter Bilanzbuchhalter/
geprufte Bilanzbuchhalterin
(IHK)

Vorbereitungslehrgang

Ein Blick auf den Stellenmarkt zeigt, dass nicht nurim
technischen Bereich (wie in den Medien ausfihrlich
dargestellt), sondern auch im kaufmannischen Be-
reich ein bestéandiger Bedarf an Fachkraften besteht.
So wiinschen sich die Firmen haufig Buchhaltungs-
fachkréfte, deren Qualifikation Gber dem Niveau der
kaufméannischen Berufsausbildung liegt.

Dieser Lehrgang bietet daher die Moglichkeit eine
Zusatzqualifikation zu erwerben, die den erfolgrei-
chen Absolventen gute bis sehr gute Chancen auf
dem Arbeitsmarkt eréffnen.

Die Aufstiegsqualifizierung zum gepriften Bilanz-
buchhalter (IHK) richtet sich an Fachkrafte, die bereits
eine abgeschlossene kaufménnische Berufsausbil-
dung im kaufmé&nnischen oder im Verwaltungsbe-
reich absolviert haben und mindestens 3 Jahre Be-
rufserfahrung sammeln konnten.

Auch alternative Zugange (Studium und Berufserfah-
rung oder 6-jahrige einschlagige Berufserfahrung)
sind moglich.

Inhaltlich werden aktuelle Kenntnisse in der Finanz-
buchfiihrung zu Grunde gelegt. Das Modul 1 des
Lehrgangs bietet die Moglichkeit, vorhandene Kennt-
nisse zu ergédnzen und zu aktualisieren.

Stichworte zu den Inhalten:

Erstellen einer Kosten- und Leistungsrechnung und
zZielorientierte Anwendung

e Kostenarten-, Kostenstellen- und
Kostentragerrechnung

e Kennzahlen und Break-Even-Analyse

e Plankosten- und Prozesskostenrechnung

Finanzwirtschaftliches Management
e In-und ausléandischer Zahlungsverkehr
e Finanz- und Liquiditatsplanung
o Kredit- und Kreditsicherungsmdglichkeiten
Erstellen von Zwischen-und Jahresabschliissen und
von Lageberichten nach nationalem Recht
e Bestandteile des Jahresabschlusses
e Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
e Grundziige des BGB und des HGB
Erstellen von Abschliissen nach internationalen
Standards
e Kenntnisse der Bestandteile eines
internationalen Abschlusses
e Kenntnisse der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden
e Ziele der Konzernrechnungslegung

Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre
e Umsatzsteuer und Einkommensteuer
e Zusammenhdange Handelsrecht, Kbrperschafts-
steuerrecht und Einkommensteuerrecht
e Doppelbesteuerungsabkommen

Berichterstattung: Auswerten und Interpretieren des

Zahlenwerks fiir Managemententscheidungen
e Betriebs- und volkswirtschaftliche
Zusammenhange
e Analyse des Jahresabschlusses mit
Berichterstattung

Lehrgangsdaten
Modul 1 Buchfiihrung 12.03.2012 - 10.04.2012

Modul 2 Bilanzbuchhalter 11.04.2012 —28.09.2012
Urlaub: 02.07.2012 -13.07.2012

Abschlusspriifungen: Ende September 2012

Tagliche

Unterrichtszeit: 08:00 - 15:15 Uhr

Teilnehmerzahl: Modul 1; 8-10
Modul 2: 12 - 15

Kosten: Modul 1: 811,20€

Modul 2; 3.801,60 €
(inkl. Prifungsgebiithren und Lehrmittel)

Zugangsvoraussetzungen

¢ Berufsausbildung im kaufmannischen oder
im Verwaltungsbereich und danach mindes-
tens drei Jahre lang einschlagige berufliche
Erfahrungen, oder

e wirtschaftswissenschaftliches oder be-
triebswirtschaftliches Studium und zusatz-
lich mindestens zwei Jahre Berufspraxis,
oder

¢ mindestens sechsjahrige einschlagige Be-
rufserfahrung

Abschluss
Bilanzbuchhalter (internes Zertifikat)

nach bestandener externer Prifung vor der IHK:

Geprufter Bilanzbuchhalter /
Gepriifte Bilanzbuchhalterin





